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Tóm tắt – Bài viết xác định các nhân tố ảnh
hưởng đến động lực học tập của sinh viên Trường
Đại học Trà Vinh và đề xuất hàm ý quản trị nhằm
tăng động lực học tập cho sinh viên. Nghiên cứu
thực hiện khảo sát 200 sinh viên đang theo học
tại các khoa khác nhau của Trường Đại học Trà
Vinh. Phương pháp thống kê mô tả, phân tích
nhân tố khám phá và hồi quy tuyến tính được sử
dụng trong nghiên cứu này. Kết quả nghiên cứu
cho thấy có sáu nhân tố ảnh hưởng đến động lực
học tập của sinh viên, trong đó biến môi trường
hoc tập tác động mạnh nhất đến động lực học tập
của sinh viên. Mức độ tác động của các nhân tố
được xếp theo thứ tự giảm dần gồm: môi trường
học tập, gia đình và bạn bè, nhận thức của bản
thân, điều kiện học tập, chương trình đào tạo và
chất lượng giảng viên.

Từ khóa: động lực học tập, nhân tố ảnh
hưởng, sinh viên Trường Đại học Trà Vinh.

Abstract – The study aims to identify the
factors affecting the learning motivation of stu-
dents at Tra Vinh University and recommend
solutions to increase students’ motivation. The
study conducted a survey of 200 students who
are studying at Tra Vinh University in different
schools. The methods of Descriptive statistics,
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Exploratory Factor Analysis (EFA), and Linear
Regression were used in this study. The results
show that there are 6 factors affecting student’s
learning motivation, in which learning environ-
ment variable has the strongest impact on stu-
dents’ learning motivation. The level of impact of
factors is ranked in descending order including
learning environment, family and friends, self-
perception, learning conditions, curriculum, and
quality of lecturers.

Keywords: influence factors, learning moti-
vation, Tra Vinh University students.

I. GIỚI THIỆU
Động lực giữ vai trò rất quan trọng trong quá

trình hoạt động của con người, động lực là yếu
tố thúc đẩy, giúp con người định hướng và duy
trì hành động liên tục [1], [2]. Động lực là một
trong những thành phần có tính chất then chốt
nhất trong việc học tập của sinh viên [3]. Sinh
viên có động lực học tập sẽ khao khát, mong
muốn, hào hứng, cảm thấy có trách nhiệm và đầy
nhiệt huyết trong quá trình học tập, là sự nỗ lực
để đạt được kết quả mong đợi [4]. Động lực có
ảnh hưởng không nhỏ đến thái độ học tập và kết
quả học tập của sinh viên. Người học có động cơ
học tập khác nhau sẽ có cách tiếp cận với hoạt
động học tập khác nhau và làm cho khả năng
của họ cũng khác nhau. Người có động cơ học
tập sẽ chủ động hơn trong học tập, tự học và tự
trau dồi các kĩ năng cần thiết cho tương lai. Từ
đó, người học tích lũy được các kiến thức chuyên
ngành vững chắc và các kĩ năng quan trọng, góp
phần không nhỏ cho công việc sau này. Qua đó,
chất lượng của giảng viên và chất lượng đào tạo
của cơ sở giáo dục cũng được gián tiếp thể hiện.
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Hiện nay, nhiều sinh viên học đại học không
có động lực học tập rõ ràng dẫn đến số lượng
sinh viên bị cảnh báo học vụ và bỏ học sau khi
vào đại học ngày càng nhiều. Theo số liệu thống
kê năm 2019, số lượng sinh viên bị cảnh báo học
vụ tại Trường Đại học Công nghiệp Thành phố
Hồ Chí Minh là hơn 2.252 sinh viên, Trường Đại
học Giao thông Vận tải Thành phố Hồ Chí Minh
là 2.135 sinh viên, Trường Đại học Sư phạm Kỹ
thuật Thành phố Hồ Chí Minh xóa tên 450 sinh
viên, Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh
cảnh báo 605 sinh viên và buộc thôi học 454
sinh viên, Trường Đại học Bách khoa Hà Nội
trung bình mỗi năm có 700 đến 800 sinh viên bị
buộc thôi học [5]. Tại Trường Đại học Trà Vinh
(ĐHTV), học kì 1 năm học 2020 – 2021, có 188
sinh viên bị cảnh báo học vụ [6]. Ngoài ra, theo
số liệu khảo sát, có khoảng 17,5% sinh viên được
hỏi có thái độ tích cực trong học tập, phần còn
lại rất hiếm khi trả lời hoặc không tham gia trả
lời [7]. Nghiên cứu của Lê Hồng Ngọc [8] cũng
cho thấy, việc tự học của sinh viên hiện tại còn
khá thấp (có 3,9% sinh viên không tự học tại
nhà, 6,4% sinh viên dành trên 4 giờ/ngày học tại
nhà, 44,7% sinh viên mỗi ngày tự học tập nghiên
cứu từ 1 đến 2 giờ). Do đó, việc xác định động
lực học tập của sinh viên rất quan trọng đối với
các cơ sở giáo dục nhằm tiếp cận và khám phá
mục tiêu học tập, năng lực tiềm ẩn của người
học. Sinh viên tham gia lớp học để làm bài kiểm
tra, để nhận thức vấn đề hay để có bằng đại học
loại giỏi. Chính vì thế, việc xác định và phân tích
những nhân tố ảnh hưởng đến động lực học tập
của sinh viên tại Trường ĐHTV là cần thiết để
tìm ra giải pháp nhằm thúc đẩy, gia tăng động
lực học tập của sinh viên.

II. MÔ HÌNH NGHIÊN CỨU

Theo Bomia et al. [4], động lực học tập là khao
khát, mong muốn, hào hứng, cảm thấy có trách
nhiệm và đầy nhiệt huyết trong quá trình học tập,
là sự nỗ lực để đạt được kết quả mong đợi. Động
lực có ảnh hưởng không nhỏ đến thái độ học tập
và kết quả học tập của sinh viên.

Động lực học tập là sự tham gia và cam kết
của sinh viên để học và đạt được điểm học tập
xuất sắc, có thể tạo điều kiện thuận lợi cho họ
trong tương lai nghề nghiệp [9], [10]. Động lực

chủ yếu có hai loại: động lực bên ngoài và động
lực nội tại. Động lực bên trong là khả năng bên
trong của sinh viên để tương tác với môi trường
học tập nhằm đạt được các mục tiêu đã được xác
định trước. Ngược lại, động lực bên ngoài đề cập
đến việc mọi người được thúc đẩy hướng tới các
nguồn bên ngoài thông qua các loại phần thưởng
và điểm số [11].

Động lực học tập có nhiều khái niệm khác
nhau, được đánh giá bởi nhiều tiêu chí khác nhau
và có nhiều hướng tiếp cận khác nhau [12]. Vì
thế, việc xác định đầy đủ các nhân tố tác động
đến động lực học tập của sinh viên là tương đối
và còn tùy thuộc vào đặc điểm của đối tượng
nghiên cứu.

Hiện nay, nhiều công trình nghiên cứu liên
quan đến động lực học tập của sinh viên đã
được thực hiện bởi các tác giả như Mai Thị Trúc
Ngân và cộng sự [13], Nguyễn Bá Châu [14],
Đỗ Hữu Tài [15], Hoàng Thị Mỹ Nga và Nguyễn
Tuấn Kiệt [16], Adhy Firdaus [17], Muhammad
et al. [18], Sadri Alija and Fitim Deari [19]. Các
nghiên cứu chỉ ra rằng, động lực học tập của
sinh viên chịu tác động chủ yếu bởi các nhân tố
gồm: năng lực giảng viên, chương trình đào tạo,
cơ sở vật chất, môi trường học tập, bạn bè, ý
thức của bản thân, nhà trường và gia đình. Điển
hình, nghiên cứu của Mai Thị Trúc Ngân và cộng
sự [13] xác định có sáu yếu tố ảnh hưởng đến
động lực học tập của sinh viên gồm đời sống
tinh thần, năng lực giảng viên, sự phù hợp ngành
học, chương trình đào tạo, nhận thức sinh viên
và cơ sở vật chất. Trong đó, đời sống tinh thần
có tác động lớn nhất, không có sự khác biệt về
đặc điểm cá nhân đến động cơ học tập. Nguyễn
Bá Châu [14] nghiên cứu về động lực học tập
của sinh viên Trường Đại học Hồng Đức cho
thấy sinh viên chịu tác động rất lớn bởi nhân tố
chủ quan và khách quan. Tuy nhiên, mức độ ảnh
hưởng của các nhân tố này khác nhau. Hai yếu
tố tác động mạnh nhất thuộc nhóm tâm lí chủ
quan là ý thức tự giác học tập và niềm tin vào
ngành đang theo học; yếu tố sự đòi hỏi của xã
hội về trình độ, năng lực, kĩ năng đáp ứng yêu
cầu công việc tác động mạnh nhất trong nhóm
tâm lí khách quan. Ngoài ra, các yếu tố khác gồm
ý thức tự khẳng định năng lực học tập của bản
thân, hứng thú học tập, năng lực của giảng viên,
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yếu tố bạn bè. Nghiên cứu cũng cho thấy, các
yếu tố chủ quan có tác động mạnh mẽ đến động
cơ học tập của sinh viên hơn các yếu tố khách
quan. Bên cạnh đó, nghiên cứu của Đỗ Hữu Tài
và cộng sự [15] về động lực học tập của sinh viên
tại Trường Đại học Lạc Hồng nhằm xác định các
nhân tố tác động đến động lực học tập của người
học. Nghiên cứu xác định có bảy nhân tố tác động
chính, gồm: nhân tố xã hội, gia đình và bạn bè,
môi trường học tập, nhận thức của người học, ý
chí của người học, quan điểm sống và khu vực
sống của người học. Nghiên cứu của Hoàng Thị
Mỹ Nga và Nguyễn Tuấn Kiệt [16] cho thấy có
sự khác biệt giữa nam và nữ về lựa chọn loại
động lực, cụ thể: nam nghiêng về lựa chọn loại
động lực quan hệ xã hội, còn nữ nghiêng về loại
động lực hoàn thiện tri thức học tập. Kết quả
nghiên cứu cũng cho thấy, các nhân tố có sự
tác động tích cực đến động lực học tập của sinh
viên gồm hoạt động phong trào, chất lượng giảng
viên, chương trình đào tạo, điều kiện học tập và
môi trường học tập. Công trình nghiên cứu của
Adhy Firdaus [17] về động lực học tập của sinh
viên theo hướng tiếp cận định tính cho thấy, có
bốn nhóm chính ảnh hưởng đến động lực học tập
gồm nền tảng giáo dục của cha mẹ, vai trò của
giảng viên, ảnh hưởng của bạn thân và sự quản
lí của nhà trường. Nghiên cứu của Muhammad
et al. [18] về động lực học tập của sinh viên tại
Đại học Bahauddin Zakariya, Multan (Pakistan)
khẳng định, phương pháp giảng dạy, môi trường
học tập đầy đủ và sự tham gia tích cực của sinh
viên là những yếu tố quyết định hàng đầu làm
tăng động lực học tập của sinh viên. Nghiên cứu
cũng kết luận việc tổ chức các hoạt động trong
lớp học như thảo luận, làm việc nhóm cũng góp
phần nâng cao động lực học tập của sinh viên.
Cuối cùng, nghiên cứu của Sadri Alija and Fitim
Deari [19] về động lực học tập của sinh viên ở
Trường Đại học South East European xác định
các yếu tố ảnh hưởng gồm chất lượng giảng dạy,
thái độ của giáo viên, sự tham gia của sinh viên
trong lớp học, khả năng cạnh tranh của sinh viên,
nỗi sợ thất bại của khóa học, điểm cao, khả năng
kiếm được một công việc tốt sau khi tốt nghiệp,
làm cho cha mẹ hài lòng, hứng thú học các khóa
học và mức độ phù hợp của khóa học đối với
nghề nghiệp tương lai. Trong đó, chất lượng của

giáo viên được xác nhận là yếu tố tác động nhiều
nhất đến động lực của họ, giáo viên là người làm
cho sinh viên có động lực.

Trên cơ sở tổng hợp các công trình nghiên cứu
trong và ngoài nước, tác giả đề xuất mô hình
nghiên cứu với sáu yếu tố ảnh hưởng gồm: môi
trường học tập, điều kiện học tập, chất lượng
giảng viên, chương trình đào tạo, gia đình và bạn
bè, nhận thức của bản thân.

Hình 1: Mô hình nghiên cứu đề xuất

Theo Muhammad [18], yếu tố có ảnh hưởng
mạnh mẽ đến động lực học tập của sinh viên là
môi trường học tập và theo kết quả của nghiên
cứu này, 28,2% người được hỏi đồng ý mạnh mẽ
và 54,5% đồng ý rằng môi trường học tập là yếu
tố chính thúc đẩy động lực học tập của sinh viên.
Bên cạnh đó, môi trường học tập ở trường đại học
là quan trọng vì môi trường học tập có ảnh hưởng
đến kết quả học tập của sinh viên.

H1: Môi trường học tập ảnh hưởng cùng chiều
(+) đến động lực học tập của sinh viên Trường
ĐHTV

Theo Hoàng Thị Mỹ Nga và Nguyễn Tuấn Kiệt
[16], điều kiện học tập tác động tích cực đến động
lực học tập của sinh viên. Bên cạnh đó, động lực
học tập còn chịu tác động bởi những nhân tố
bên ngoài như môi trường xã hội và các điều
kiện của môi trường học tập [20]. Nguyễn Thùy
Dung, Phan Thị Thục Anh [21] cũng cho rằng
điều kiện học tập tác động tích cực đến động lực
học tập của sinh viên.

H2: Điều kiện học tập ảnh hưởng cùng chiều
(+) đến động lực học tập của sinh viên Trường
ĐHTV

Theo Williams and Williams [22], giáo viên
càng nhiệt tình, năng động và có năng lực trong
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việc giảng dạy và đánh giá thì khả năng tăng động
lực học tập của người học càng lớn. Mendes [23]
cũng nhấn mạnh rằng một môi trường lớp học
hiệu quả, giúp nâng cao động lực của sinh viên,
cần có đủ các phương pháp và kĩ thuật giảng dạy
của các nhà giáo dục. Bằng cách sử dụng các kĩ
thuật giảng dạy thú vị và độc đáo trong quá trình
đào tạo, các giảng viên giúp sinh viên thích nghi
tốt hơn với bài học, giúp họ có động lực để thành
công [24]. Mai Thị Trúc Ngân và cộng sự [13]
cho rằng chất lượng giảng viên có ảnh hưởng tích
cực đến động lực học tập của sinh viên.

H3: Chất lượng giảng viên ảnh hưởng cùng
chiều (+) đến động lực học tập của sinh viên
Trường ĐHTV

Nghiên cứu của Đỗ Hữu Tài [15] cho thấy,
chương trình đào tạo của ngành học cần phải có
sự gắn kết định hướng nghề nghiệp; đây là yếu
tố cần thiết giúp cho người học có động lực học
tập đúng đắn trong việc trang bị những kĩ năng
và kiến thức trong quá trình học tập trước khi tốt
nghiệp. Việc tổ chức các buổi sinh hoạt chuyên
đề, giao lưu với doanh nghiệp, giảng viên và sinh
viên sẽ cải thiện đáng kể động lực học tập của
sinh viên.

H4: Chương trình đào tạo ảnh hưởng cùng
chiều (+) đến động lực học tập của sinh viên
Trường ĐHTV

Theo Fan & Chen [25], sự tham gia của cha mẹ
vào quá trình giáo dục ảnh hưởng đáng kể đến
động lực và thành tích học tập của người học.
Nghiên cứu của Marks [26] cho thấy, sự hỗ trợ
của cha mẹ trong giáo dục là một phần không thể
thiếu trong động lực và thành công trong học tập
của sinh viên. Nguyễn Bá Châu [14] cho rằng, sự
động viên, giúp đỡ của bạn bè và sự cạnh tranh
trong lớp học có ảnh hưởng nhất định đối với
động lực học tập của sinh viên.

H5: Gia đình và bạn bè ảnh hưởng cùng chiều
(+) đến động lực học tập của sinh viên Trường
ĐHTV

Theo nghiên cứu của Đỗ hữu Tài [15], trong
số các nhân tố tác động đến động lực học tập
của sinh viên, ý chí và nhận thức của bản thân
là hai nhân tố có tác động mạnh nhất. Nếu sinh
viên biết đặt mục tiêu cho từng giai đoạn học
tập, biết kiểm soát bản thân, đủ tự tin, bản lĩnh
để giải quyết vấn đề khó khăn thì động lực học
tập của sinh viên sẽ trở nên mạnh mẽ hơn. Theo

Nguyễn Trọng Nhân và Trương Thị Kim Thủy
[27], động lực học tập của sinh viên phụ thuộc
vào ba tiêu chí: tiêu chí hoạt động giáo dục và
đào tạo, tiêu chí sự tương thích của ngành học
và nhận thức của bản thân.

H6: Nhận thức của bản thân có ảnh hưởng
cùng chiều (+) đến động lực học tập của sinh
viên Trường ĐHTV

III. PHƯƠNG PHÁP NGHIÊN CỨU

A. Phương pháp thu thập số liệu

Nghiên cứu chủ yếu sử dụng số liệu sơ cấp
được thu thập bằng bảng câu hỏi thông qua
khảo sát sinh viên tại các khoa đang theo học
tại Trường ĐHTV bằng phương pháp chọn mẫu
thuận tiện.

Kích thước mẫu: Theo Tabachnick and Fidell
[28], khi sử dụng mô hình hồi quy tuyến tính,
kích thước mẫu được xác định theo công thức:
n ≥ 50 + 8p, với p là số biến độc lập của mô
hình. Trong nghiên cứu này, số lượng biến độc
lập là sáu biến nên kích thước mẫu nghiên cứu
tối thiểu là 98. Hair et al. [29] cho rằng, kích
thước mẫu tối thiểu gấp năm lần biến tổng quan
sát khi sử dụng phương pháp phân tích nhân tố
khám phá (n ≥ 5m, với m là số biến quan sát
trong mô hình). Trong nghiên cứu này, tổng biến
quan sát là 32, vậy cỡ mẫu tối thiểu là 160. Tổng
hợp cả hai yêu cầu trên, cỡ mẫu của nghiên cứu
phải từ 160 quan sát trở lên. Do đó, nghiên cứu
quyết định khảo sát 200 sinh viên đang theo học
tại các khoa của Trường ĐHTV.

B. Phương pháp phân tích

Thống kê mô tả: là phương pháp giúp người
nghiên cứu mô tả tổng quát về kết quả khảo sát
có được. Thống kê mô tả được sử dụng để mô
tả những đặc tính cơ bản của dữ liệu thu thập
được từ nghiên cứu thực nghiệm qua các cách
thức khác nhau.

Kiểm định độ tin cậy thang đo: Hệ số Cron-
bach’s alpha được sử dụng để kiểm định độ tin
cậy thang đo cho các yếu tố đưa vào mô hình.
Theo Nunally & Burnstein [30], những khái niệm
nào có độ tin cậy tổng hợp <= 0,6 và hệ số tương
quan biến tổng <= 0,3 sẽ loại ra khỏi mô hình.

Phân tích nhân tố khám phá (EFA) để xác định
các nhân tố ảnh hưởng đến động lực học tập của
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sinh viên Trường ĐHTV. Nghiên cứu dựa vào hệ
số KMO và tổng phương sai trích để đánh giá
giá trị phân biệt và giá trị hội tụ của các khái
niệm trong nghiên cứu. Theo đó, 0,5 < KMO <
1, hệ số tải nhân tố < 0,5 [29] và tổng phương sai
trích của các khái niệm giải thích lớn hơn 50%
tổng biến thiên thì khái niệm được tồn tại [30].
Hồi quy đa biến được sử dụng nhằm xác định và
lượng hóa mức độ ảnh hưởng của các yếu tố đến
động lực học tập của sinh viên Trường ĐHTV.
Mô hình hồi quy cho ta biết mức độ tác động của
từng nhân tố vào sự thay đổi của biến phụ thuộc.
Giá trị R2 của mô hình càng lớn thì mức độ phù
hợp của mô hình càng cao (0 <= R2 <= 1). Biến
độc lập có ý nghĩa khi giá trị sig < 5%. Mô hình
hồi quy sẽ áp dụng tốt khi thỏa mãn ước lượng
không chệch tuyến tính tốt nhất.

IV. KẾT QUẢ VÀ THẢO LUẬN

A. Đặc điểm mẫu khảo sát

Trong quá trình thu thập dữ liệu, tác giả đã
chọn phương pháp điều tra trực tiếp bằng phiếu
khảo sát và sử dụng phương pháp khảo sát trực
tuyến. Tác giả đã phát 220 phiếu cho đối tượng
khảo sát là sinh viên Trường ĐHTV. Kết quả thu
về 200 phiếu hợp lệ (đạt 91%).

Trong 200 phiếu hợp lệ, nữ chiếm 46% và nam
chiếm 54%. Sinh viên năm nhất chiếm 40%, sinh
viên năm hai chiếm 30%, sinh viên năm ba chiếm
20% và sinh viên năm tư chiếm 10%. Thời gian
tự học trên ngày của sinh viên từ 2 đến 3 giờ/ngày
chiếm tỉ lệ cao nhất (36%), lượng thời gian này
khá phù hợp với thời khóa biểu thực tế của sinh
viên. Số lượng sinh viên dành thời gian tự học
trên 4 giờ/ngày có tỉ lệ thấp nhất (17%) vì hiện
tại quỹ thời gian của sinh viên dành cho việc học
trên lớp là khá lớn. Trung bình sinh viên phải học
5 ngày/tuần và mỗi ngày học trên lớp khoảng 7
đến 8 tiết nên sinh viên không có nhiều quỹ thời
gian dành cho tự học. Như vậy, quỹ thời gian
dành cho việc tự học của sinh viên chủ yếu là
buổi tối và các ngày cuối tuần. Mặt khác, ngoài
việc học trên lớp, sinh viên cần phải dành thời
gian cho các hoạt động ngoại khóa, tham gia các
lớp kĩ năng mềm để trau dồi thêm các kĩ năng
bổ trợ nên đa số các bạn sinh viên rất hạn chế
về thời gian cho việc tự học. Chính vì quỹ thời
gian trống của sinh viên rất hạn chế, nên việc

dành thời gian đến thư viện từ 3 đến 4 lần/tháng
chiếm tỉ lệ rất cao (47%), từ 1 đến 2 lần/tháng
chiếm 33%, phần còn lại là trên 4 lần/tháng.

B. Phân tích nhân tố khám phá
Trước khi tiến hành phân tích nhân tố khám

phá, tác giả thực hiện kiểm định độ tin cậy của
thang. Thang đo có hệ số Cronbach’s Alpha từ
0,6 trở lên thì có thể chấp nhận được về mặt tin
cậy và hệ số tương quan biến tổng phải lớn hơn
0,3 [30]. Trong nghiên cứu này, tác giả đã chọn
thang đo có hệ số Cronbach’ Alpha từ 0,7 trở lên.

Thang đo của nghiên cứu gồm bảy nhóm với
tổng cộng 32 biến quan sát: (1) môi trường học
tập (MTHT) có ba biến quan sát gồm không khí
lớp học sôi nổi, vui vẻ, các thành viên trong lớp
đoàn kết, sự quan tâm của cố vấn học tập; (2) điều
kiện học tập (DKHT) có bốn biến quan sát gồm
phòng học rộng, khang trang, trang thiết bị dạy
và học hiện đại, tài liệu, giáo trình của mỗi môn
học được cung cấp đầy đủ, thư viện của khoa,
trường có nguồn tài liệu tham khảo đa dạng; (3)
chất lượng giảng viên (CLGV) có năm biến quan
sát gồm kiến thức chuyên môn tốt, phương thức
truyền đạt sinh động, dễ hiểu, sẵn sàng chia sẻ
kiến thức, kinh nghiệm, quan tâm đến việc học
tập của sinh viên, giải đáp các phản hồi của sinh
viên; (4) chương trình đào tạo (CTĐT) có năm
biến quan sát gồm hài lòng với chuyên ngành đào
tạo, chương trình đào tạo hợp lí, CTĐT được tổ
chức đa dạng trong dạy và học, đáp ứng các yêu
cầu phát triển nghề nghiệp, sự phát triển tương lai
của ngành học; (5) gia đình và bạn bè (GDBB)
có năm biến quan sát gồm tôi được gia đình định
hướng trong quá trình học tập, tôi được gia đình
động viên trong suốt quá trình học, tôi biết được
hoàn cảnh gia đình và tôi phải cố gắng, tôi được
bạn bè góp ý tích cực, tôi cố gắng trong học tập
vì muốn có cuộc sống tốt; (6) nhận thức của bản
thân (NTBT) có năm biến quan sát gồm tôi học
tốt nếu tôi cảm thấy xã hội công bằng, tôi học
tốt nếu tôi biết tôi có cơ hội, tôi có trí tuệ tốt nên
tôi học tập tốt, tôi đam mê tìm tòi và nghiên cứu
khoa học, học tập là rèn luyện bản thân; và (7)
động lực học tập của sinh viên (DLHT) có năm
biến quan sát gồm tôi cố gắng đầu tư tối đa cho
việc học, tôi dành rất nhiều thời gian cho mỗi
môn học, tôi học hết mình, động lực học tập của
tôi rất cao, tôi không muốn thua kém bạn bè.
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Bảng 1: Mô tả đặc điểm mẫu khảo sát

(Nguồn: Số liệu điều tra năm 2021)

Kết quả kiểm định cho thấy, các thang đo đều
có hệ số Cronbach’s Alpha lớn hơn 0,7 và không
có biến quan sát nào bị loại khỏi mô hình. Do
đó, tất cả các biến quan sát đều được chấp nhận
và sẽ được sử dụng trong phân tích EFA. Kết quả
kiểm định độ tin cậy được trình bày cụ thể trong
Bảng 2.

Bảng 2: Tổng hợp biến và thang đo bị loại

(Nguồn: Số liệu điều tra năm 2021)

Tác giả tiếp tục thực hiện phân tích nhân tố với
biến độc lập và biến phụ thuộc. Kết quả phân tích
cho thấy, biến phụ thuộc (DCHT) có một nhóm
nhân tố được rút trích với tổng phương sai trích
79%, hệ số KMO = 0,856 và hệ số tải nhân tố
đều lớn hơn 0,5.

Kết quả phân tích nhân tố khám phán đối với
biến độc lập được trình bày cụ thể trong Bảng 3.

Kết quả phân tích nhân tố EFA cho thấy, các
biến độc lập và biến phụ thuộc trong mô hình
đều đạt giá trị hội tụ và giá trị phân biệt. Do đó,
phân tích EFA là thích hợp với dữ liệu nghiên
cứu, không có sự phát sinh nhân tố mới.

C. Phân tích hồi quy

Phân tích hồi quy được sử dụng để xác định
nhân tố nào ảnh hưởng đến động lực học tập của

6



TẠP CHÍ KHOA HỌC TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH, SỐ 44, THÁNG 9 NĂM 2021 KINH TẾ – XÃ HỘI

Bảng 3: Kết quả phân tích nhân tố khám phá

(Nguồn: Số liệu điều tra năm 2021)

sinh viên Trường ĐHTV và mức độ tác động của
từng yếu tố như thế nào.

Ta có giá trị Sig. của các biến đều nhỏ hơn 5%,
do đó các biến độc lập đều có ý nghĩa thống kê.
Ngoài ra, giá trị Sig. của F = 0,000 < alpha = 5%
cho thấy mô hình hồi quy phù hợp với dữ liệu
nghiên cứu và có thể suy rộng cho tổng thể. Giá
trị R2 hiệu chỉnh là 0,761, cho thấy sáu biến độc
lập được đưa vào mô hình giải thích được 76,1%
sự biến thiên của biến động lực học tập, còn lại
23,9% là do các biến ngoài mô hình và sai số
ngẫu nhiên. Đồng thời, mô hình cũng không vi
phạm giả định về đa cộng tuyến (VIF < 5, theo
Rogerson [31]) và tự tương quan (d = 1,494 1,5,
d thuộc khoảng 1,5 – 2,5, theo Yahua Qiao [32]).

Kết quả hồi quy cũng cho thấy tất cả các
biến tác động thuận chiều đến động lực học tập

của sinh viên Trường ĐHTV, trong đó biến môi
trường học tập tác động mạnh nhất. Mức độ tác
động của các biến còn lại lần lượt là gia đình và
bạn bè, nhận thức của bản thân, điều kiện học
tập, chương trình đào tạo, chất lượng giảng viên.

D. Thảo luận

- Môi trường học tập (β = 0,210 và Sig. =
0,000) có ảnh hưởng thuận chiều đến động lực
học tập của sinh viên Trường ĐHTV. Khi môi
trường học tập được cải thiện thêm 1 đơn vị thì
động lực học tập của sinh viên tăng 0,210 đơn vị.
Kết quả này cũng có sự tương đồng với nghiên
cứu của Hoàng Thị Mỹ Nga và Nguyễn Tuấn
Kiệt [16]. Môi trường học tập ở trường đại học
là quan trọng, vì nhận thức về môi trường sẽ ảnh
hưởng đến kết quả học tập của sinh viên.
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Bảng 4: Kết quả phân tích hồi quy

(Nguồn: Số liệu điều tra năm 2021)

- Gia đình và bạn bè (β = 0,193 và Sig. =
0,000) có ảnh hưởng dương đến động lực học
tập của sinh viên Trường ĐHTV. Theo kết quả
nghiên cứu của Đỗ Hữu Tài [15] và Muhammad
[18], gia đình và bạn bè có ảnh hưởng đến động
lực học tập của sinh viên. Nếu gia đình cung cấp
đầy đủ các biện pháp khuyến khích kinh tế và
hỗ trợ xã hội cho sinh viên thì sinh viên sẽ có
động lực hướng tới quá trình học tập. Mặt khác,
nếu sinh viên không được gia đình hỗ trợ đầy đủ
về mặt tinh thần và kinh tế thì sinh viên sẽ thiếu
động lực trong quá trình học tập. Sự giao tiếp
với bạn bè cũng có tác động nhất định đối với
động lực học tập của sinh viên. Trong thời gian
đi học xa nhà, những lời động viên, chia sẻ từ
bạn bè đều có ảnh hưởng ít nhiều đến định hướng
tương lai nói chung cũng như động lực học tập
nói riêng.

- Nhận thức của bản thân (β = 0,183 và Sig.
= 0,000) có ảnh hưởng thuận chiều đến động
lực học tập của sinh viên. Theo nghiên cứu của
Nguyễn Bá Châu [14], nhận thức của bản thân có
ảnh hưởng mạnh đến động lực học tập của sinh
viên. Nếu sinh viên biết xây dựng kế hoạch, đặt
mục tiêu cho từng giai đoạn học tập, kiểm soát
tốt bản thân, đủ tự tin, bản lĩnh để giải quyết các
vấn đề trở ngại thì động lực học tập của sinh viên
sẽ trở nên mạnh mẽ. Đồng thời, sự công bằng và
cơ hội phát triển cũng góp phần tăng động lực
phấn đấu của sinh viên. Bên cạnh đó, sự đam
mê, tìm tòi, khám phá thế giới khoa học là một
trong những yếu tố then chốt nuôi dưỡng động
lực học tập của sinh viên.

- Điều kiện học tập của sinh viên (β = 0,175
và Sig. = 0,000) có ảnh hưởng đến động lực học
tập của sinh viên và tác động thuận chiều. Kết

quả có sự tương đồng với nghiên cứu của Mai Thị
Trúc Ngân [13], Hoàng Thị Mỹ Nga và Nguyễn
Tuấn Kiệt [16]. Cơ sở vật chất phục vụ tốt nhu
cầu học tập sẽ làm cho sinh viên cảm thấy thích
thú và gia tăng động lực hơn trong quá trình học
tập.

- Chương trình đào tạo (β = 0,143 và Sig. =
0,000) cũng tác động dương đến động lực học tập
của sinh viên Trường ĐHTV. Kết quả có sự tương
đồng với nghiên cứu của Mai Thị Trúc Ngân [13],
Hoàng Thị Mỹ Nga và Nguyễn Tuấn Kiệt [16].
Chương trình đào tạo của ngành học cần phải có
sự gắn kết với định hướng nghề nghiệp. Điều này
sẽ giúp cho người học có động lực học tập đúng
đắn, trang bị những kĩ năng và kiến thức trong
quá trình học tập trước khi tốt nghiệp.

- Chất lượng giảng viên (β = 0,124 và Sig. =
0,002) là nhân tố có mức tác động thấp nhất và
cũng có sự tương đồng với kết quả nghiên cứu
của Mai Thị Trúc Ngân [13] và Adhy Firdaus
[17]. Nếu giáo viên có tố chất lãnh đạo tốt thì
sinh viên sẽ có động lực hơn trong quá trình học
tập. Thực hành giảng dạy có thể nâng cao mức
độ động viên và thành tích học tập của sinh viên.
Nếu giáo viên khuyến khích sinh viên phản hồi
thì sinh viên sẽ có động lực học tập nhưng nếu
sinh viên không nhận được những lời khen ngợi
từ giáo viên thì sinh viên sẽ giảm phản hồi đối
với thảo luận hoặc nội dung kiến thức từ đó giảm
đi động lực học tập của sinh viên.

V. KẾT LUẬN

Nghiên cứu cho thấy có sáu nhóm nhân tố
chính ảnh hưởng đến động lực học tập của sinh
viên Trường ĐHTV. Trong đó, nhân tố về môi
trường học tập có ảnh hưởng mạnh nhất. Dựa
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trên kết quả nghiên cứu, tác giả đề xuất một số
hàm ý quản trị nhằm gia tăng động lực học tập
của sinh viên Trường ĐHTV.

- Nhà trường cần tạo môi trường học tập lành
mạnh, thân thiện đối với sinh viên, thường xuyên
tổ chức những sân chơi bổ ích tạo điều kiện cho
sinh viên giao lưu, học tập, trao đổi kinh nghiệm
trong quá trình học tập.

- Nhà trường cần thường xuyên cải tiến chương
trình đào tạo và phải có sự gắn kết với định hướng
nghề nghiệp. Điều này sẽ giúp cho người học có
động lực học tập đúng đắn trong việc trang bị
những kĩ năng và kiến thức trong quá trình học
tập trước khi tốt nghiệp. Ngoài ra, Nhà trường
nên thường xuyên tổ chức các chương trình định
hướng nghề nghiệp cho sinh viên, đặc biệt là sinh
viên năm thứ nhất, tránh tình trạng sinh viên thiếu
định hướng trong học tập, thiếu tinh thần học tập
và bỏ học giữa chừng.

- Nhà trường cũng cần ưu tiên xây dựng chất
lượng đội ngũ cán bộ giảng dạy, viên chức quản
lí và đội ngũ hỗ trợ sinh viên. Đồng thời, giảng
viên cũng cần áp dụng nhiều phương pháp giảng
dạy mới để tăng động lực học tập cho sinh viên.
- Nhà trường cần có kế hoạch cải tạo, nâng cấp
giảng đường, trang bị phương tiện học tập như
phòng máy tính, máy chiếu, âm thanh, máy quạt,
máy lạnh.

- Đối với sinh viên: Cần xác định mục tiêu
nghề nghiệp mà bản thân mong muốn để trang
bị những kiến thức và kĩ năng cần thiết nhằm đáp
ứng nhu cầu của xã hội. Sinh viên cũng cần đặt
mục tiêu và xây dựng kế hoạch hành động cho
từng giai đoạn, biết kiểm soát bản thân, đủ tự tin,
bản lĩnh để giải quyết các vấn đề khó khăn, trở
ngại để hướng đến sự thành công trong tương lai.

- Đối với gia đình: Cần định hướng sớm ngành
học và nghề nghiệp cho sinh viên. Việc gia đình
thường xuyên động viên con em tích cực học tập
là điều vô cùng cần thiết đối với động lực học
tập của sinh viên.
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